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VERBALE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA DEL 13.09.2008

IPOTESI DI ACCORDO VALIDITA’ 2008

APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 45 IN DATA 11.10.2008
L’anno 2008, il giorno 13 del mese di settembre, alle ore 11,00 presso la Sede Municipale si sono riuniti i Signori:

-    Botta  Danila CGIL

· Spadi Stefano R.S.U.

-   Giordanengo  Silvio Segretario F.P.S. CISL

· Pregliasco Enrico Sindaco

· Di Bella Pietro Segretario Comunale - Direttore Generale

· Fantuzzi Marina responsabile area economico-finanziaria

I quali verbalizzano quanto segue:

SCHEDA COSTITUTIVA FONDO ANNO 2008

FONDO STATICO  ANNO 2007




   €.      8.871,05

A CUI SI AGGIUNGONO:

· RECUPERO PROGRESSIONI A SEGUITO 

· PENSIONAMENTI E VERTICALIZZAZIONE 

· COME DA DETTAGLIO ALLEGATO

                  €.       9.219,00  

-   INCREMENTO ART. 8, C. 2, CCNL 

    11.04.2008 (0,60 % monte salari 2005 a 

     valere esclusivamente per l’anno 2008) 
                                 €.       1.121,00

A CUI SI DETRAGGONO:

· DECREMENTO FONDO A SEGUITO PENSIONAMENTI

    DI N. 2 UNITA’ OPERATIVE
 CAT. D
            -      €.       3.287,14

· INDENNITA’ DI COMPARTO QUOTA 2003-2004

A CARICO FONDO



           -        €.      2.684.,46

· Progressioni orizzontali dall’ 1.09.2007

rapportate all’anno 2008


                            -        €.     3.087,00

                                                                                                                 -----------------------

TOTALE   FONDO STATICO   




     €.       10.152,45

FONDO DINAMICO ANNO 2008                        



     

   - Incremento 1,2% MONTE SALARI 1997

                    €.      1.859,26


       

   - Incremento 0,50% MONTE SALARI 2001                                         €.         774,69

   -  Residuo una tantum anno 2007       
                                          
    €.           346,65

  







     ______________

TOTALE FONDO DINAMICO
 


  
    €.        2.980,60

Totale fondo anno 2008
     €.   13.133,05

Le parti concordano che il fondo di Euro 13.133,05,  venga così ripartito:

Risorse stabili:

1) Indennità di rischio (art. 17 lett. d) CCNL 1.4.1999) Euro 540,00 da ripartirsi:

Euro 360,00 -  cat.B7

Euro 180,00 -  cat B6;

Risorse variabili:

1) Produttività per progetti-obiettivo (art. 17 lett. a) CCNL 1.4.1999)  Euro 6.000,00, da destinare:

· cat. D2 Euro  2.400,00 lordi

· cat. C1 Euro     600,00 lordi

· cat. B7 Euro  3.000,00 lordi

2) Art. 17 lettera f) CCNL 1.4.1999) “particolari responsabilità”  Euro 3.000,00, da destinare:

-   cat B7  Euro  1.000,00 lordi

-   cat. D2 Euro  2.000,00 lordi

3) Art. 17 lettera e) CCNL 1.4.1999 “indennità di disagio” Euro 500,00 cat. B6.

4) Lavoro straordinario Euro 1.200,00 lordi.

La rimanenza di Euro 1.893,05 viene rimandata al fondo per l’anno 2009.

Le parti concordano infine che i compensi erogati a titolo di produttività extra time anno 2008, sono omnicomprensivi, per cui escludono il recupero di ore lavorate al di fuori dell’orario di lavoro.

Il lavoro svolto in giornata festiva, dà diritto ad un giorno di riposo compensativo, indipendentemente dal numero di ore prestate.

Il lavoro svolto dall’Ispettore Spadi Stefano, per conto del servizio associato di polizia locale della Comunità Montana Langa delle Valli Belbo Bormida e Uzzone, al di fuori del proprio orario di servizio presso il Comune di Saliceto, verrà remunerato nei limiti del trasferimento erogato dalla Comunità Montana al Comune di Saliceto. Il predetto trasferimento si intende al lordo degli oneri a carico dell’Ente.  

In conformità alla normativa vigente, la presente ipotesi d’accordo verrà sottoposta la revisore dei conti per il parere di congruità finanziaria ed alla Giunta Comunale per l’approvazione definitiva ed autorizzazione alla sottoscrizione.

Letto, confermato e sottoscritto

Per la delegazione sindacale:                           Per la parte pubblica:

Botta Danila CGIL                                          Pregliasco Enrico, Sindaco

Spadi Stefano, rappresentante R.S.U.             Di Bella Pietro – Segretario               

                                                                  Fantuzzi Marina. Responsabile

                                                                  Area economico-finanziaria 

Giordanengo Silvio Segretario F.P.S. CISL       

